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УТВЕРЖДЕНО
Приказ начальника управления образования Ошмянского райисполкома
____________ № _______

[bookmark: _GoBack]Положение о районной творческой группе 


ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Творческая группа – это добровольное профессиональное объединение педагогов, занимающихся разработкой какой-либо проблемы, разрешение которой способствует улучшению качества образования и создает условия для самореализации и самоактуализации педагога. 
2. Творческая группа организуется при наличии не менее трех педагогов по одной или нескольким образовательным (предметным) или воспитательным областям.
3. Перечень творческих групп, темы, руководители утверждаются приказом начальника управления образования Ошмянского районного исполнительного комитета.
4. В своей деятельности творческая группа руководствуется Кодексом Республики Беларусь об образовании, иными законодательными актами в сфере образования Республики Беларусь, приказами Министерства образования Республики Беларусь, главного управления образования Гродненского областного исполнительного комитета, управления образования Ошмянского районного исполнительного комитета и настоящим Положением.
ГЛАВА 2
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ ПЕДАГОГОВ
5. Цель работы творческой группы педагогов – повышение профессионального уровня педагогических работников, образовательного уровня обучающихся.
6. Задачи:
6.1. изучение литературы и эффективного педагогического опыта по данной проблеме;
6.2. анализ (фактическое состояние) педагогического процесса в аспекте данной проблемы;
6.3. проведение экспериментальной апробации проектов (моделей) как собственных, так и разработанных другими группами;
6.4. анализ эффективности их внедрения;
6.5. разработка методических рекомендаций на основе результатов, полученных в группе;
6.6. представление своих исследований для обсуждения педагогической общественности (на научно-практические конференции, педагогические чтения и т.д.);
6.7. публикация материалов в печати.
ГЛАВА 3
ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ ПЕДАГОГОВ
7. Для организации работы творческой группы приказом начальника управления образования назначается руководитель из числа авторитетных педагогов, имеющих квалификационную категорию «учитель-методист», высшую или первую квалификационные категорию. Творческие группы создаются из наиболее опытных педагогов, относящихся к какой-либо одной или нескольким образовательным (предметным), воспитательным областям, имеющих склонность к научно-исследовательской работе и проявивших интерес 
к конкретной проблеме, не исключается участие и молодых, творческих педагогов.
8. Творческая группа работает по плану, согласованному методистом и утвержденному заведующим государственным учреждением «Ошмянский учебно-методический кабинет» на учебный год (приложение 1).
9. Каждый педагог, входящий в состав творческой группы, принимает активное участие в реализации поставленных задач. 
10. Для реализации поставленных задач в полном объеме творческая группа имеет право самостоятельно выбирать оптимальные формы работы.
11. Руководитель творческой группы:
12.1. осуществляет руководство деятельностью творческой группы;
12.2. обеспечивает оптимальное распределение функций между всеми участниками группы;
12.3. представляет информацию о результатах деятельности группы;
12.4. ходатайствует о поощрении педагогов – членов творческой группы.
12. Контроль за деятельностью творческой группы осуществляют методисты государственного учреждения «Ошмянский учебно-методический кабинет» и главные специалисты управления образования.
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ДОКУМЕНТАЦИЯ И ОТЧЁТНОСТЬ
13. Руководитель творческой группы совместно с её участниками:  
13.1.  планирует работу на учебный год;
13.2. анализирует работу за учебный год.
14. Обсуждаемые вопросы, наработанные идеи, разработки фиксируются в форме выводов, обобщений, конспектов занятий, рекомендаций педагогам и другое.
15. Общим результатом работы творческой группы является документально оформленный пакет методических рекомендаций, разработок, пособий, который хранится в электронном и бумажном виде в государственном учреждении «Ошмянский учебно-методический кабинет» и представляется на итоговом заседании.
16. У руководителя районной творческой группы должна быть следующая документация:
16.1. приказ управления образования Ошмянского районного исполнительного комитета об организации методической сети на учебный год; 
17.2. положение о районной творческой группе; 
17.3. план работы районной творческой группы на текущий учебный год.
17.4. итоговый материал работы творческой группы (пакет методических рекомендаций, разработок, пособий и т.д.)














Приложение 1
к Положению о районной творческой группе педагогов 


УТВЕРЖДАЮ
Заведующий государственным учреждением «Ошмянский учебно-методический кабинет»
____________ ????????????????
«___» сентября 2023 г.


План работы районной творческой группы (?????) на     2023/2024 учебный год


Тема. ????????????????????????????????????????????????????????????????
????????????????????????
Цель: ????????????????????????????????????????????????????????????????
??????????????????????
Задачи:
????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????;
???????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????;
???????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????.
Руководитель районной творческой группы: ФИО (полностью), должность государственного учреждения образования «???», тел. ???, +375 ???
Состав участников творческой группы
	№
п/п
	Ф.И.О.
	Место работы
	Стаж работы

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	№
п/п
	Планируемое мероприятие
	Срок выполнения
	Ответственный
	Планируемый результат

	Организационный этап

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Основной этап

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Заключительный этап

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





СОГЛАСОВАНО
Методист государственного учреждения «Ошмянский учебно-методический кабинет»
                         ?????????????????????
«___» сентября 2023 г.



